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ΣΧΕΔΙΟ ΑΠΟΦΑΣΕΩΝ 
της τακτικής Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της Εταιρείας  

 της 29ης Μάϊου 2026  
(σύμφωνα με τη διάταξη του άρθρου 123 παρ. 4 του ν. 4548/2018) 

****************************** 

Αριθμός Μετοχών και Δικαιωμάτων Ψήφου 
 
Σύμφωνα με το άρθρο 123 παρ. 3 ν. 4548/2018, η Εταιρεία γνωστοποιεί το σύνολο 
μετοχών και δικαιωμάτων ψήφου που υφίστανται κατά την ημερομηνία της 
πρόσκλησης των μετόχων της Εταιρείας στην Τακτική Γενική Συνέλευση ανέρχεται 
σε: 

είκοσι επτά εκατομμύρια επτακόσιες είκοσι οκτώ χιλιάδες εξακόσιες ογδόντα δύο (27. 
728.682) κοινές ονομαστικές μετοχές με δικαίωμα ψήφου  

****************************** 

Κατ’ εφαρμογή των διατάξεων του άρθρου 123 παρ. 4 του ν. 4548/2018, παρέχονται 
με το παρόν πληροφορίες προς το επενδυτικό κοινό και συγκεκριμένα σχέδια των 
αποφάσεων επί των θεμάτων ημερήσιας διάταξης που περιέχονται στη δημοσιευθείσα 
από 07.05.2026 πρόσκληση του Διοικητικού Συμβούλιου για τη σύγκληση της υπόψη 
Γενικής Συνέλευσης.  

Ειδικότερα, ανά θέμα της ημερήσιας διάταξης, το σχέδιο των αντίστοιχων αποφάσεων 
έχει ως ακολούθως: 

ΘΕΜΑ 1o:  Υποβολή και έγκριση των Ετήσιων (Εταιρικών και 
Ενοποιημένων) Οικονομικών Καταστάσεων της Εταιρείας για 
τη χρήση 2025, συνοδευόμενων από τις σχετικές εκθέσεις του 
Διοικητικού Συμβουλίου και του Ορκωτού Ελεγκτή. 

 
Απαιτούμενη απαρτία:   1/5 μετοχικού κεφαλαίου στην αρχική Γ.Σ. 

Οιοδήποτε τμήμα του μετοχικού κεφαλαίου 
παρευρίσκεται στην επαναληπτική ΓΣ 

Πλειοψηφία: …………… Απόλυτη πλειοψηφία των εκπροσωπούμενων 
ψήφων 
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Επί του πρώτου θέματος της ημερήσιας διάταξης, το Διοικητικό Συμβούλιο (Δ.Σ.) 
παρουσιάζει τις ετήσιες, εταιρικές και ενοποιημένες, οικονομικές καταστάσεις χρήσης 
01.01.2025 - 31.12.2025, οι οποίες εγκρίθηκαν από το Δ.Σ. κατά τη συνεδρίαση της 
22.04.2026, αναρτήθηκαν δε κατά νόμο σε ηλεκτρονική μορφή στην ιστοσελίδα της 
Εταιρείας (http://www.ekter.gr), στις οποίες ενσωματώνονται: 
-  η ετήσια οικονομική έκθεση του Διοικητικού Συμβουλίου για τη χρήση 2025,  
-  η Επεξηγηματική Έκθεση του Διοικητικού Συμβουλίου, κατ’ άρθρο 4 § 7, 8 του ν. 
3556/2007,  
- η δήλωση εταιρικής διακυβέρνησης, κατ’ άρθρα 152 -153 ν. 4548/2018, και 
- η Έκθεση του Ορκωτού Ελεγκτή. 

Η Ετήσια Οικονομική Έκθεση βρίσκεται αναρτημένη στο διαδικτυακό τόπο της 
Εταιρείας για την άμεση ενημέρωση των επενδυτών της, χωρίς να απαιτείται κατά 
νόμο δημοσίευση σε άλλα έντυπα, εφόσον η εταιρική διαδικτυακή διεύθυνση είναι 
καταχωρημένη στη μερίδα της εταιρείας στο οικείο Μητρώο και η εταιρεία ενημέρωσε 
αμελλητί τις αρμόδιες αρχές για την ανωτέρω ανάρτηση, σύμφωνα με τον ν. 
4072/2012 (άρθρο 232).  

Περαιτέρω περίληψη της πρόσκλησης για την παρούσα συνέλευση υποβλήθηκε 
εμπρόθεσμα στην αρμόδια εποπτεύουσα Αρχή, τοιχοκολλήθηκε στα γραφεία της 
Εταιρείας και δημοσιεύθηκε εντός των προθεσμιών που ορίζει ο νόμος και το 
καταστατικό της εταιρείας μέσω του ιστότοπου του ΓΕΜΗ (www/businessportal.gr), 
αναρτήθηκε δε στο διαδικτυακό τόπο της Εταιρείας για την άμεση ενημέρωση των 
επενδυτών της, χωρίς να απαιτείται κατά νόμο δημοσίευση σε άλλα έντυπα, εφόσον η 
εταιρική διαδικτυακή διεύθυνση είναι καταχωρημένη στη μερίδα της εταιρείας στο 
οικείο Μητρώο και η εταιρεία ενημέρωσε αμελλητί τις αρμόδιες αρχές για την 
ανωτέρω ανάρτηση, σύμφωνα με τον ν. 4072/2012 (άρθρο 232). 

Τέλος το πλήρες κείμενο της εν λόγω πρόσκλησης, του εντύπου διορισμού 
αντιπροσώπου και των σχεδίων αποφάσεων για τα θέματα της ημερήσιας διάταξης, 
αναρτήθηκαν κατά νόμο σε ηλεκτρονική μορφή στην ιστοσελίδα της Εταιρείας 
(http://www.ekter.gr.).  

Μετά την παρουσίαση των άνω οικονομικών καταστάσεων και την ενημέρωση των 
μετόχων, υποβάλλονται οι εν λόγω καταστάσεις προς έγκριση. 

Η Γενική Συνέλευση, κατόπιν νόμιμης ψηφοφορίας, με πλειοψηφία ………….. 
εκπροσωπούμενων μετοχών και ψήφων, με αρνητική ψήφο ……………….. 
εκπροσωπούμενων μετοχών και με αποχή ……………….. εκπροσωπούμενων μετοχών 
από την ψηφοφορία, ήτοι με πλειοψηφία ………………% των εκπροσωπούμενων 
μετοχών, εγκρίνει τις Ετήσιες (εταιρικές και ενοποιημένες) Οικονομικές Καταστάσεις 
της Εταιρείας κατά τα Διεθνή Πρότυπα Χρηματοοικονομικής Πληροφόρησης 
(ΔΠΧΠ) για τη χρήση 2025, συνοδευόμενες από τις σχετικές εκθέσεις του Διοικητικού 
Συμβουλίου και του Ορκωτού Ελεγκτή.  

http://www.ekter.gr/
http://www.ekter.gr/
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ΘΕΜΑ 2o:  Έγκριση διάθεσης κερδών χρήσης 2025 και λήψη απόφασης 
διανομής μερίσματος χρήσης. Εξουσιοδότηση προς το 
Διοικητικό Συμβούλιο για υλοποίηση της απόφασης. 

 
Απαιτούμενη απαρτία:    1/5 μετοχικού κεφαλαίου στην αρχική Γ.Σ. 

Οιοδήποτε τμήμα του μετοχικού κεφαλαίου 
παρευρίσκεται στην επαναληπτική Γ.Σ. 
 

Πλειοψηφία: …………… Απόλυτη πλειοψηφία των εκπροσωπούμενων 
ψήφων 

 

Τα αποτελέσματα της Εταιρείας κατά τη χρήση 2025 έχουν ως εξής: 

............................... 

Ο Πρόεδρος προτείνει προς τη Γενική Συνέλευση να εγκρίνει τη διάθεση 
αποτελεσμάτων χρήσης 2025 και τη λήψη απόφασης διανομής μερίσματος 
0,080 €/ μετοχή. 

Ως ημερομηνία αποκοπής μερίσματος προτείνεται  η Δευτέρα ….. Ιουνίου  2026, ως 
ημερομηνία προσδιορισμού δικαιούχων μερίσματος (Record Date) η Τρίτη ….. Ιουνίου 
2026 και ως ημερομηνία έναρξης καταβολής μερίσματος η Παρασκευή ……. Ιουνίου 
2026.  

Προτείνεται τέλος, να παρασχεθεί στο Διοικητικό Συμβούλιο εξουσιοδότηση να 
ρυθμίσει όλα τα διαδικαστικά θέματα για την υλοποίηση της απόφασης, 
συμπεριλαμβανομένης της επιλογής της πληρώτριας τράπεζας. Για τα σχετικά θέματα 
θα ακολουθήσει ανακοίνωση της Εταιρείας. 

Η Γενική Συνέλευση, κατόπιν νόμιμης ψηφοφορίας, με πλειοψηφία ………….. 
εκπροσωπούμενων μετοχών και ψήφων, με αρνητική ψήφο ……………….. 
εκπροσωπούμενων μετοχών και με αποχή ……………….. εκπροσωπούμενων μετοχών 
από την ψηφοφορία, ήτοι με πλειοψηφία ………………% των εκπροσωπούμενων 
μετοχών, εγκρίνει τη διάθεση κερδών χρήσης και τη διανομή μερίσματος ως άνω και 
παρέχει τη σχετική εξουσιοδότηση προς το Διοικητικό Συμβούλιο. 

 

ΘΕΜΑ 3o:  Έγκριση αμοιβών των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου της 
Εταιρείας για τη χρήση 2025 και προέγκριση αμοιβών των 
μελών του Δ.Σ. για τις παρασχεθησόμενες υπηρεσίες τους από 
01.01.2026 έως 31.12.2026 

 
Απαιτούμενη απαρτία:    1/5 μετοχικού κεφαλαίου στην αρχική Γ.Σ. 
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Οιοδήποτε τμήμα του μετοχικού κεφαλαίου 
παρευρίσκεται στην επαναληπτική Γ.Σ. 
 

Πλειοψηφία: …………… Απόλυτη πλειοψηφία των εκπροσωπούμενων 
ψήφων 

 
 

Ο Πρόεδρος προτείνει στη Γενική Συνέλευση να εγκρίνει την καταβολή των καθαρών, 
μετά από φόρους, αμοιβών στα μέλη του Δ.Σ. για τη χρήση 2025, στο πλαίσιο της 
χορηγηθείσας προεγκρίσεως από την περσινή Γενική Συνέλευση, η οποία ανέρχεται 
συνολικά στο ποσό των …………………………. χιλιάδων ………………… ευρώ 
(€……………….,00), όπως εμφανίζονται στις κατά τα ανωτέρω εγκριθείσες Ετήσιες 
Οικονομικές Καταστάσεις της Εταιρείας, ενώ, περαιτέρω προτείνει την καταβολή 
πρόσθετων αμοιβών ύψους ……………. χιλιάδων ………………… ευρώ (€……………….,00) 
στα Εκτελεστικά Μέλη Δ.Σ. από τα Αποτελέσματα χρήσης 2025 και τέλος, προτείνει 
την προέγκριση αμοιβών για τις παρασχεθησόμενες από τα ανωτέρω μέλη υπηρεσίες 
στη χρήση 2026, ύψους ……………. χιλιάδων ………………… ευρώ (€……………….,00). 

Η Γενική Συνέλευση, κατόπιν νόμιμης ψηφοφορίας, με πλειοψηφία ………….. 
εκπροσωπούμενων μετοχών και ψήφων, με αρνητική ψήφο ……………….. 
εκπροσωπούμενων μετοχών και με αποχή ……………….. εκπροσωπούμενων μετοχών 
από την ψηφοφορία, ήτοι με πλειοψηφία ………………% των εκπροσωπούμενων 
μετοχών, εγκρίνει τις καταβληθείσες στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου αμοιβές 
χρήσεως 2025, ύψους ……………. χιλιάδων ………………… ευρώ (€……………….,00), 
εγκρίνει την καταβολή πρόσθετων αμοιβών ύψους ……………. χιλιάδων ………………… 
ευρώ (€……………….,00) στα Εκτελεστικά Μέλη Δ.Σ. από τα Αποτελέσματα χρήσης 
2025 και προεγκρίνει αμοιβές, ύψους ……………. χιλιάδων ………………… ευρώ 
(€……………….,00), για τις παρασχεθησόμενες από τα ανωτέρω μέλη υπηρεσίες στη 
χρήση 2026. Ο καθορισμός των επιμέρους αμοιβών ανατίθεται στο Διοικητικό 
Συμβούλιο. 

 

ΘΕΜΑ 4o:  Συζήτηση και ψηφοφορία επί της Έκθεσης Αποδοχών για τη 
χρήση 2025, σύμφωνα με το άρθρο 112 του ν. 4548/2018. 

 
Απαιτούμενη απαρτία:    1/5 μετοχικού κεφαλαίου στην αρχική Γ.Σ. 

Οιοδήποτε τμήμα του μετοχικού κεφαλαίου 
παρευρίσκεται στην επαναληπτική Γ.Σ. 

Πλειοψηφία: …………… Απόλυτη πλειοψηφία των εκπροσωπούμενων 
ψήφων 
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Τίθεται προς συζήτηση και ψήφιση η Έκθεση Αποδοχών για τη χρήση 2025 όπως 
προτείνεται από το Διοικητικό Συμβούλιο, με τη σύμφωνη γνώμη της Επιτροπής 
Αμοιβών και Ανάδειξης Υποψηφιοτήτων της Εταιρείας, και είναι αναρτημένη στην 
ιστοσελίδα της Εταιρείας (http://www.ekter.gr ).  

Η Έκθεση Αποδοχών περιλαμβάνει ολοκληρωμένη επισκόπηση του συνόλου των 
αποδοχών που έλαβαν τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου εντός της χρήσης 2025, 
καθώς και τις λοιπές απαιτούμενες, κατ’ άρθρο 112 παρ. 2 ν. 4548/2018, πληροφορίες 
και έχει καταρτισθεί βάσει των αρχών και παραδοχών που διέπουν την Πολιτική 
Αποδοχών, η οποία αναθεωρήθηκε και εγκρίθηκε από την τακτική Γενική Συνέλευση 
των μετόχων της 28.06.2024. 

Σημειώνεται ότι η ψήφος των μετόχων επί της Έκθεσης Αποδοχών έχει συμβουλευτικό 
χαρακτήρα, σύμφωνα με το άρθρο 112 παρ. 3 του ν. 4548/2018. Μετά την τακτική 
Γενική Συνέλευση, η Έκθεση θα είναι διαθέσιμη στην εταιρική ιστοσελίδα για χρονικό 
διάστημα δέκα (10) ετών, όπως ορίζει ο νόμος.  

Ο Πρόεδρος καλεί τη Γενική Συνέλευση να ψηφίσει την Έκθεση Αποδοχών για τη 
χρήση 2025. 

Η Γενική Συνέλευση, αποδεχόμενη την πρόταση του Προέδρου της, με πλειοψηφία 
………….. εκπροσωπούμενων μετοχών και ψήφων, με αρνητική ψήφο ……………….. 
εκπροσωπούμενων μετοχών και με αποχή ……………….. εκπροσωπούμενων μετοχών 
από την ψηφοφορία, ήτοι με πλειοψηφία ………………% των εκπροσωπούμενων 
μετοχών, υπερψήφισε την υποβληθείσα Έκθεση Αποδοχών των μελών του Διοικητικού 
Συμβουλίου εταιρικής χρήσης 2025. 

 

ΘΕΜΑ 5o:  Ενημέρωση από τον Πρόεδρο της Επιτροπής Ελέγχου για τα 
πεπραγμένα της Επιτροπής Ελέγχου κατά τη χρήση 2025. 

 
Απαιτούμενη απαρτία:    1/5 μετοχικού κεφαλαίου στην αρχική Γ.Σ. 

Οιοδήποτε τμήμα του μετοχικού κεφαλαίου 
παρευρίσκεται στην επαναληπτική Γ.Σ.  

 

Ο Πρόεδρος της Επιτροπής Ελέγχου ενημερώνει τη Γενική Συνέλευση των μετόχων 
για τα πεπραγμένα της Επιτροπής Ελέγχου κατά την εταιρική χρήση 2025, 
υποβάλλοντας σχετική έκθεση σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 44 παρ. 1(θ) του 
ν. 4449/2017. 

Η σχετική ετήσια Έκθεση Πεπραγμένων της Επιτροπής Ελέγχου για τη χρήση 2025 
εκδόθηκε μαζί με την ετήσια οικονομική έκθεση της Εταιρείας, αποτελώντας διακριτό 
μέρος του περιεχομένου της, ενώ είναι διαθέσιμη και στην ιστοσελίδα της Εταιρείας 
www.ekter.gr. 

http://www.ekter.gr/
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Δεν προβλέπεται λήψη απόφασης επί της παρούσας ενημέρωσης από τη Γενική 
Συνέλευση. 

 

ΘΕΜΑ 6o:  Ενημέρωση για τα πεπραγμένα των ανεξάρτητων μη 
εκτελεστικών μελών του Διοικητικού Συμβουλίου κατά τη χρήση 
2025. 

 
Απαιτούμενη απαρτία:    1/5 μετοχικού κεφαλαίου στην αρχική Γ.Σ. 

Οιοδήποτε τμήμα του μετοχικού κεφαλαίου 
παρευρίσκεται στην επαναληπτική Γ.Σ.  

 

Τα ανεξάρτητα μη εκτελεστικά μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου ενημερώνουν τη 
Γενική Συνέλευση των μετόχων για τα πεπραγμένα τους κατά την εταιρική χρήση 
2025, υποβάλλοντας σχετική έκθεση σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 9 παρ. 5 
του ν. 4706/2020. 

Η σχετική ετήσια Έκθεση Πεπραγμένων των ανεξάρτητων μελών για τη χρήση 2025 
είναι διαθέσιμη και στην ιστοσελίδα της Εταιρείας www.ekter.gr. 

Δεν προβλέπεται λήψη απόφασης επί της παρούσας ενημέρωσης από τη Γενική 
Συνέλευση. 

 

 

ΘΕΜΑ 7o:  Έγκριση της συνολικής διαχείρισης της Εταιρείας, σύμφωνα με 
το άρθρο 108 ν. 4548/2018, όπως ισχύει, και απαλλαγή του 
Ορκωτού Ελεγκτή από κάθε ευθύνη αποζημίωσης για τη χρήση 
2025. 

 
Απαιτούμενη απαρτία:    1/5 μετοχικού κεφαλαίου στην αρχική Γ.Σ. 

Οιοδήποτε τμήμα του μετοχικού κεφαλαίου 
παρευρίσκεται στην επαναληπτική Γ.Σ. 

Πλειοψηφία: …………… Απόλυτη πλειοψηφία των εκπροσωπούμενων 
ψήφων 

 

Ο Πρόεδρος καλεί τη Γενική Συνέλευση να εγκρίνει τη συνολική διαχείριση της 
Εταιρείας στη χρήση 2025, κατ’ άρθρο 108 ν. 4548/2018, και να απαλλάξει τα μέλη 
του Διοικητικού Συμβουλίου και τους Ορκωτούς Ελεγκτές από κάθε σχετική ευθύνη 
απορρέουσα από την άσκηση των καθηκόντων τους στην κλειόμενη χρήση. 
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Η Γενική Συνέλευση, κατόπιν νόμιμης ψηφοφορίας, με πλειοψηφία ………….. 
εκπροσωπούμενων μετοχών και ψήφων, με αρνητική ψήφο ……………….. 
εκπροσωπούμενων μετοχών και με αποχή ……………….. εκπροσωπούμενων μετοχών 
από την ψηφοφορία, ήτοι με πλειοψηφία ………………% των εκπροσωπούμενων 
μετοχών, εγκρίνει τη συνολική διαχείριση της Εταιρείας, απαλλάσσει τα μέλη του 
Διοικητικού Συμβουλίου της Εταιρείας και τους Ορκωτούς Ελεγκτές από κάθε ευθύνη 
αποζημίωσης απορρέουσα από την άσκηση των καθηκόντων τους στη χρήση 2025. 

ΘΕΜΑ 8o:   Επικύρωση της εκλογής νέου μέλους του Διοικητικού 
Συμβουλίου σε αντικατάσταση παραιτηθέντος. 

 
Απαιτούμενη απαρτία:    1/5 μετοχικού κεφαλαίου στην αρχική ΓΣ 

Οιοδήποτε τμήμα του μετοχικού κεφαλαίου 
παρευρίσκεται στην  επαναληπτική ΓΣ 

Πλειοψηφία: …………… Απόλυτη πλειοψηφία των εκπροσωπούμενων 
ψήφων 

Επί του όγδοου θέματος της ημερήσιας διάταξης, ο Πρόεδρος καλεί τη Γενική 
Συνέλευση να εγκρίνει και να επικυρώσει την εκλογή νέου μέλους του Διοικητικού 
Συμβουλίου κ. Αλέξιου Πιλάβιου που έγινε με την από 05.01.2026 απόφαση του 
Διοικητικού Συμβουλίου σε αντικατάσταση του παραιτηθέντος μέλους κ. 
Κωνσταντίνου Στούμπου. 

Η Γενική Συνέλευση, κατόπιν νόμιμης ψηφοφορίας, με πλειοψηφία ………….. 
εκπροσωπούμενων μετοχών και ψήφων, με αρνητική ψήφο ……………….. 
εκπροσωπούμενων μετοχών και με αποχή ……………….. εκπροσωπούμενων μετοχών 
από την ψηφοφορία, ήτοι με πλειοψηφία ………………% των εκπροσωπούμενων 
μετοχών, εγκρίνει και επικυρώνει την εκλογή του κ. Αλέξιου Πιλάβιου σε 
αντικατάσταση του παραιτηθέντος μέλους κ. Κωνσταντίνου Στούμπου στη θέση του 
Αντιπροέδρου του Δ.Σ. από 05.01.2026 έως και σήμερα. 

 

 

ΘΕΜΑ 9o:  Αύξηση του αριθμού των μελών του Δ.Σ. και τροποποίηση του 
αντίστοιχου άρθρου 9 του Καταστατικού της εταιρείας με θέμα 
«Διοίκηση και εκπροσώπηση της εταιρείας» - Παροχή των 
απαραίτητων εξουσιοδοτήσεων προς το Διοικητικό Συμβούλιο 
για την υλοποίηση της απόφασης αυτής. 
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Απαιτούμενη απαρτία:    1/5 μετοχικού κεφαλαίου στην αρχική Γ.Σ. 
Οιοδήποτε τμήμα του μετοχικού κεφαλαίου 
παρευρίσκεται στην  επαναληπτική Γ.Σ. 

Πλειοψηφία: …………… Απόλυτη πλειοψηφία των εκπροσωπούμενων 
ψήφων 

 
Ο Πρόεδρος της Γενικής Συνέλευσης πρότεινε να τροποποιηθεί η παράγραφος 9.1 του 
άρθρου 9 του καταστατικού, κατά το μέρος που αφορά στον ανώτατο αριθμό των 
μελών του ΔΣ.  
 
Σύμφωνα με την ισχύουσα καταστατική ρύθμιση, το Διοικητικό Συμβούλιο της 
Εταιρείας αποτελείται από τρία (3) έως εννέα (9) μέλη. Προτείνεται να αυξηθεί ο 
ανώτατος αριθμός των εννέα (9) μελών σε δεκαπέντε (15) μέλη, όπως ορίζονται στο 
άρθρο 77 ν. 4548/2018. Η μεταβολή αυτή κρίνεται σκόπιμη προκειμένου να παρέχεται 
στην Εταιρεία αυξημένη ευελιξία ως προς τη στελέχωση και σύνθεση του Διοικητικού 
Συμβουλίου, να ενισχύεται η δυνατότητα συμμετοχής μελών με εξειδικευμένη 
εμπειρία και να υποστηρίζεται η αποτελεσματικότερη εφαρμογή των αρχών εταιρικής 
διακυβέρνησης. 
 
Μετά την προτεινόμενη τροποποίηση, η παρ. 9.1 του άρθρου 9 του Καταστατικού, θα 
έχει ως εξής: 

«9.1. Η Εταιρεία διοικείται από το Διοικητικό Συμβούλιο που αποτελείται από τρία 
(3) έως δεκαπέντε (15) μέλη, τα οποία εκλέγονται από τη Γενική Συνέλευση των 
μετόχων και είναι δυνατόν να είναι μέτοχοι ή όχι καθώς και νομικά πρόσωπα. Στην 
περίπτωση αυτή το νομικό πρόσωπο υποχρεούται να ορίσει ένα φυσικό πρόσωπο για 
την άσκηση των εξουσιών του νομικού προσώπου ως μέλους του Δ.Σ.  
Η θητεία των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου είναι πενταετής και παρατείνεται 
μέχρι την τακτική Γενική Συνέλευση που θα συνέλθει αμέσως μετά τη λήξη της θητείας 
του». 
 
Περαιτέρω για την τροποποίηση αυτή ζήτησε την παροχή των απαραίτητων 
εξουσιοδοτήσεων από το σώμα της Γενικής Συνέλευσης προς το Διοικητικό Συμβούλιο 
για την υλοποίηση της απόφασης αυτής. 
 

Η Γενική Συνέλευση, κατόπιν νόμιμης ψηφοφορίας, με πλειοψηφία ………….. 
εκπροσωπούμενων μετοχών και ψήφων, με αρνητική ψήφο ……………….. 
εκπροσωπούμενων μετοχών και με αποχή ……………….. εκπροσωπούμενων μετοχών 
από την ψηφοφορία, ήτοι με πλειοψηφία ………………% των εκπροσωπούμενων 
μετοχών, εγκρίνει τη μεταβολή του αριθμού των μελών του Δ.Σ, το οποίο θα 
αποτελείται από 3-15 μέλη, και την περαιτέρω τροποποίηση της παρ. 9.1 του άρθρου 9 
του Καταστατικού, σύμφωνα με τα παραπάνω. 
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ΘΕΜΑ 10 o:   Εκλογή Διοικητικού Συμβουλίου και ορισμός των ανεξάρτητων 
μελών αυτού, σύμφωνα με το άρθρο 87 παρ. 5 ν. 4548/2018 και 
τις συναφείς διατάξεις του ν. 4706/2020. 

 
Απαιτούμενη απαρτία:    1/5 μετοχικού κεφαλαίου στην αρχική ΓΣ 

Οιοδήποτε τμήμα του μετοχικού κεφαλαίου 
παρευρίσκεται στην  επαναληπτική ΓΣ 

Πλειοψηφία: …………… Απόλυτη πλειοψηφία των εκπροσωπούμενων 
ψήφων 

Επί του ένατου θέματος της ημερήσιας διάταξης, το Διοικητικό Συμβούλιο της 
Εταιρείας, μετά από εισήγηση της Επιτροπής Αμοιβών και Ανάδειξης Υποψηφιοτήτων 
της Εταιρείας, στο πλαίσιο των αρχών της εταιρικής διακυβέρνησης, του άρθρου 9 του 
Καταστατικού της Εταιρείας, όπως τροποποιήθηκε με προηγούμενη απόφαση της 
παρούσας Συνέλευσης, του Εσωτερικού Κανονισμού Λειτουργίας της Εταιρείας, των 
διατάξεων του άρθρου 87 ν. 4548/2018, του ν. 4706/2020 και της Εγκυκλίου 
60/2020 της Επιτροπής Κεφαλαιαγοράς, καθώς και της Πολιτικής Καταλληλότητας 
της Εταιρείας, όπως ισχύουν, εισηγείται την εκλογή νέου Διοικητικού Συμβουλίου 
λόγω λήξης της θητείας του υπάρχοντος σε συμμόρφωση προς το νέο θεσμικό πλαίσιο 
και τους εταιρικούς κανόνες.  

Συγκεκριμένα, το Διοικητικό Συμβούλιο εισηγείται τα εξής: 

(Ι) Ως προς τον αριθμό των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου 

Λαμβάνοντας υπόψη την ήδη ληφθείσα απόφαση από την παρούσα Συνέλευση να 
αυξηθεί ο μέγιστος αριθμός των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου και τις ποικίλες 
οργανωτικές και διοικητικής φύσεως ανάγκες της εταιρικής οργάνωσης, εισηγείται τα 
μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου να είναι δώδεκα (12). 

Η εν λόγω προτεινόμενη 12μελής σύνθεση επιτρέπει την αποτελεσματική άσκηση των 
αρμοδιοτήτων του Διοικητικού Συμβουλίου, αντικατοπτρίζει το μέγεθος και τη 
δραστηριότητα της Εταιρείας και χαρακτηρίζει την ποικιλομορφία γνώσεων, 
προσόντων και εμπειρίας που μπορούν να συμβάλουν στην επίτευξη των 
επιχειρηματικών της στόχων.  

Επισημαίνεται ότι, σύμφωνα με τις προβλέψεις της παρ. 5 του άρθρου 4 του ν. 
4548/2018, η ισχύς της ανωτέρω εκλογής Διοικητικού Συμβουλίου (λόγω της 12μελούς 
σύνθεσης) τελεί υπό την προϋπόθεση της καταχώρισης της τροποποίησης του 
καταστατικού στο Γ.Ε.ΜΗ. 
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(ΙΙ) Ως προς τις προτεινόμενες υποψηφιότητες 

Με γνώμονα το συμφέρον της Εταιρείας, των μετόχων, των εργαζομένων και των 
συνεργατών της, η Επιτροπή Αποδοχών και Ανάδειξης Υποψηφιοτήτων αξιολόγησε 
την ικανότητα και καταλληλότητα των προτεινόμενων μελών για τη θέση των 
διοικητικών συμβούλων, με βάση τα πρόσφατα βιογραφικά τους και τα έγγραφα που 
προσκόμισαν για τα κριτήρια που προβλέπονται στο Ν. 4706/2020, την Εγκύκλιο 
60/2020 της Επιτροπής Κεφαλαιαγοράς, και την Πολιτική Καταλληλότητας, όπως 
ισχύουν, ήτοι: επάρκεια γνώσεων και δεξιοτήτων, εχέγγυα ήθους και φήμη, τυχόν 
σύγκρουση συμφερόντων, ανεξαρτησία βούλησης, και διάθεση επαρκούς χρόνου. 
Ταυτόχρονα, αξιολογήθηκε αν το νέο Διοικητικό Συμβούλιο είναι σε θέση, συλλογικά, 
να λάβει κατάλληλες αποφάσεις συνεκτιμώντας το επιχειρηματικό μοντέλο, τη 
διάθεση ανάληψης κινδύνου, τη στρατηγική και τις αγορές στις οποίες 
δραστηριοποιείται η Εταιρεία καθώς επίσης, κι αν είναι σε θέση να προβαίνει σε 
ουσιαστική παρακολούθηση και κριτική των αποφάσεων των ανώτατων διοικητικών 
στελεχών.  

Επίσης, η Επιτροπή Αποδοχών και Ανάδειξης Υποψηφιοτήτων αξιολόγησε την 
ανεξαρτησία των προτεινόμενων ανεξάρτητων μελών και διαπίστωσε ότι όλοι οι όροι 
ανεξαρτησίας όπως αυτοί ορίζονται στο άρθρο 9 του Ν. 4706/2020 και στην ισχύουσα 
Πολιτική Καταλληλότητας της Εταιρείας πληρούνται για όλα τα προτεινόμενα 
ανεξάρτητα μέλη.  

Βάσει των ανωτέρω, η Επιτροπή Αποδοχών και Ανάδειξης Υποψηφιοτήτων 
διαπίστωσε ότι πληρούνται οι προϋποθέσεις: (α) περί επαρκούς εκπροσώπησης ανά 
φύλο (γυναίκες: 1/3 επί του συνόλου των μελών διοικητικού συμβουλίου), (β) του 
συνολικού αριθμού των ανεξάρτητων μη εκτελεστικών μελών στο διοικητικό 
συμβούλιο (4 ανεξάρτητα μη εκτελεστικά σε σύνολο 12 μελών), (γ) ανεξαρτησίας για 
τα ανεξάρτητα μέλη Διοικητικού Συμβουλίου, και (δ) των κριτηρίων καταλληλότητας 
που προβλέπονται από το ισχύον κανονιστικό πλαίσιο, τον εσωτερικό κανονισμό 
λειτουργίας και την Πολιτική Καταλληλότητας της Εταιρείας.  

Επιπρόσθετα, η Επιτροπή Αποδοχών και Ανάδειξης Υποψηφιοτήτων διαπίστωσε την 
ατομική καταλληλότητα των υποψήφιων μελών του Διοικητικού Συμβουλίου, ως προς 
την επάρκεια γνώσεων και δεξιοτήτων, συμπεριλαμβανομένων των ακαδημαϊκών και 
επαγγελματικών τίτλων σπουδών, για την εκτέλεση των καθηκόντων που θα τους 
ανατεθούν, την επάρκεια της επαγγελματικής τους εμπειρίας, καθώς και της θέσης 
και των προαπαιτούμενων από την Εταιρεία ικανοτήτων, όσο και την απουσία τυχόν 
κωλυμάτων ή ασυμβιβάστων στο πρόσωπό τους, η εντιμότητα και ακεραιότητα, η 
καλή φήμη, καθώς και η δυνατότητα διάθεσης επαρκούς χρόνου. Ταυτόχρονα, η 
Επιτροπή Αμοιβών και Ανάδειξης Υποψηφιοτήτων διαπίστωσε τη συλλογική 
καταλληλότητα του Διοικητικού Συμβουλίου, ότι η σύνθεσή του, μετά την εκλογή των 
υποψηφίων μελών, αντικατοπτρίζει τις γνώσεις, τις δεξιότητες και την εμπειρία που 
απαιτούνται για την άσκηση των αρμοδιοτήτων τους και τα μέλη του Διοικητικού 
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Συμβουλίου συλλογικά διαθέτουν τις απαραίτητες δεξιότητες να παρουσιάζουν τις 
απόψεις τους, καθώς και ότι συλλογικά καλύπτονται, με επαρκή εμπειρογνωσία των 
μελών του, όλοι εν γένει οι κλάδοι στους οποίους δραστηριοποιείται η Εταιρεία καθώς 
και συναφή αντικείμενα.  

Περαιτέρω, ως προς όλα τα υποψήφια μέλη (εκτελεστικά και μη και ανεξάρτητα), 
διαπιστώθηκε ότι τηρείται η κατ’ άρθρο 3 παρ. 4 ν. 4706/2020 προϋπόθεση για την 
εκλογή τους , ήτοι για έκαστο προτεινόμενο μέλος δεν έχει εκδοθεί εντός ενός (1) 
έτους, πριν από την εκλογή του αλλά και εν γένει, τελεσίδικη δικαστική απόφαση που 
αναγνωρίζει την υπαιτιότητά του για ζημιογόνες συναλλαγές της Εταιρείας με 
συνδεδεμένα μέρη. 

Εν συνεχεία, η Επιτροπή Αμοιβών και Ανάδειξης Υποψηφιοτήτων εισηγήθηκε και το 
Διοικητικό Συμβούλιο ομόφωνα αποδέχθηκε και προτείνει προς εκλογή ορισμένα 
μέλη από την παλαιά σύνθεση του Διοικητικού Συμβουλίου και ορισμένα νέα μέλη, 
ώστε να ανανεωθεί η σύνθεση του Συμβουλίου.  

Συγκεκριμένα προτείνονται τα ακόλουθα μέλη του νέου Διοικητικού  Συμβουλίου, ήτοι 
οι κ.κ. : 

Αθανάσιος Σίψας 

Κωνσταντίνος Σίψας  Μπούζας 

Απόστολος Μπακογιάννης 

Μαρία Τσιομπάνου,  

Γεώργιος Γουκός,  

Αλέξιος Πιλάβιος,  

Ανδρονίκη Ιωαννίδου,  

Γεώργιος Πλιάτσικας,  

Επίσης προτείνεται να ορισθούν ως ανεξάρτητα μη εκτελεστικά μέλη του Δ.Σ. οι κ.κ. 
:  

Βασιλική Κρόκου 

Κωνσταντίνος Κρασσάς 

Ιωάννης Τσιτσιλώνης 

Φωτεινή Μπουσίου 

Τα αναλυτικά βιογραφικά σημειώματα των προτεινόμενων μελών είναι διαθέσιμα 
στην ιστοσελίδα της Εταιρείας στο σύνδεσμο (https://ekter.gr/investor-
relations/shareholders-information/general-shareholders-meetings/)  

https://ekter.gr/investor-relations/shareholders-information/general-shareholders-meetings/
https://ekter.gr/investor-relations/shareholders-information/general-shareholders-meetings/
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και παρατίθενται και κατωτέρω. 

ΙΙ.1. Ειδικότερα ως προς την ατομική καταλληλότητα των προτεινόμενων προς 
εκλογή εκτελεστικών και μη εκτελεστικών μελών του Συμβουλίου, ισχύουν τα εξής: 

Αθανάσιος Σίψας 

Γεννήθηκε το 1950 και είναι πτυχιούχος μηχανολόγος υπομηχανικός. 

Από το 1972 έως το 1979 εργάστηκε ως επιβλέπων μηχανικός ηλεκτρομηχανολογικών 
έργων της εταιρείας Ι.Γ. ΚΟΡΟΝΤΖΗΣ Α.Ε. Το 1979 έγινε διευθυντής του τμήματος 
κατασκευών της εταιρείας και από το 1983 έως το 1999 διατέλεσε Γενικός Διευθυντής 
και μέλος Δ.Σ. της Ι.Γ. ΚΟΡΟΝΤΖΗΣ Α.Ε.  

Από το 1999 έως το 2001 διατέλεσε Διευθύνων Σύμβουλος της ΕΚΤΕΡ Α.Ε., ενώ από 
το 2002 μέχρι σήμερα κατέχει τη θέση του Προέδρου του Δ.Σ. της ΕΚΤΕΡ Α.Ε., και 
έχει εξ αυτών των λόγων επαρκή γνώση στον τομέα στον οποίο δραστηριοποιείται η 
Εταιρεία. 

Ο κ. Σίψας είναι πολύ γνωστό και σεβαστό μέλος της ελληνικής κατασκευαστικής 
κοινότητας και έχει υπηρετήσει για πολλά χρόνια τον κλάδο των κατασκευών από τα 
ΔΣ των θεσμικών οργάνων των Ελληνικών Τεχνικών Εταιρειών. Διετέλεσε μέλος του 
ΔΣ του ΣΑΤΕ από το 1991-1998, εκπρόσωπος των εργοληπτών στο Συμβούλιο 
Δημοσίων Έργων (2010) και μέλος του ΔΣ του ΣΤΕΑΤ το 2010 και από το 2015 έως 
και το 2025. 

Κατά συνέπεια διαθέτει μακρόχρονη ενασχόληση με τα εταιρικά θέματα, ως 
Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου της Εταιρείας, πολύχρονη εμπειρία στο χώρο 
των τεχνικών εταιρειών και κατοχή θέσεων ευθύνης, έχει άριστη φήμη, δεν συντρέχει 
σύγκρουση συμφερόντων στο πρόσωπό του σε σχέση με τα συμφέροντα της Εταιρείας 
και διαθέτει χρόνο για τη διεκπεραίωση των εταιρικών υποθέσεων.  

Κωνσταντίνος Σίψας Μπούζας 

Γεννήθηκε το 1978 και είναι διπλωματούχος Ηλεκτρολόγος Μηχανικός & Μηχανικός 
Η/Υ του Εθνικού Μετσόβιου Πολυτεχνείου. Από το 2005  είναι βασικό στέλεχος της 
εταιρείας ΕΚΤΕΡ Α.Ε., επί τόπου μηχανικός και Δ/ντής έργων της εταιρείας.   

Από το 2005 είναι μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου της εταιρείας ΙΦΙΚΛΗΣ Α.Ε., 
θυγατρικής της ΕΚΤΕΡ Α.Ε. και έχει εξ αυτών των λόγων επαρκή γνώση στον τομέα 
στον οποίο δραστηριοποιείται η Εταιρεία. 

Κατά συνέπεια, η καθημερινή συμμετοχή του στα εταιρικά δρώμενα, ως στέλεχος της 
Εταιρείας, και η συμμετοχή του στη διοίκηση της θυγατρικής εταιρείας ΙΦΙΚΛΗΣ 
Α.Ε., επιβεβαιώνουν τη γνώση του στον τομέα δραστηριότητας της Εταιρείας. Ακόμη 
διαθέτει τις κατάλληλες θεωρητικές γνώσεις, μακρά και αξιόλογη επαγγελματική 
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εμπειρία στον τεχνικό κλάδο και θητεία σε διοικητικές θέσεις, έχει άριστη φήμη, δεν 
συντρέχει σύγκρουση συμφερόντων στο πρόσωπό του σε σχέση με τα συμφέροντα της 
Εταιρείας, και διαθέτει χρόνο ενασχόλησης με τις εταιρικές υποθέσεις.  

Απόστολος Μπακογιάννης 

Γεννήθηκε το 1973 και είναι διπλωματούχος Ηλεκτρολόγος Μηχανικός του Εθνικού 
Μετσόβιου Πολυτεχνείου.  Από το 1997 μέχρι το 1999 ήταν βασικό στέλεχος της 
εταιρείας Ι.Γ. ΚΟΡΟΝΤΖΗΣ Α.Ε. και εργάστηκε ως επί τόπου μηχανικός σε διάφορα 
έργα στην Αθήνα και στην περιφέρεια. Το 2000 εντάχθηκε στο δυναμικό της ΕΚΤΕΡ 
Α.Ε. και από τότε εργάζεται ως επιβλέπων μηχανικός και Δ/ντης Έργων σε διάφορα 
έργα εκτελεσμένα αμιγώς από την ΕΚΤΕΡ Α.Ε. ή σε Κοινοπραξία με άλλες εταιρείες.   

Από το 2008 είναι μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου της εταιρείας ΙΦΙΚΛΗΣ Α.Ε., 
θυγατρικής της ΕΚΤΕΡ Α.Ε.. Επίσης από το 2012 έως το 2014 διετέλεσε μέλος του 
Διοικητικού Συμβουλίου της ΕΚΤΕΡ Α.Ε. και έχει εξ αυτών των λόγων επαρκή γνώση 
στον τομέα στον οποίο δραστηριοποιείται η Εταιρεία. 

Κατά συνέπεια, γνωρίζει καλά τις εταιρικές υποθέσεις λόγω της ενεργού συμμετοχής 
του στις δραστηριότητες της Εταιρείας αλλά και ως παλαιό μέλος του Διοικητικού 
Συμβουλίου της Εταιρείας και λόγω της ενασχόλησής του με τα διοικητικά της 
θυγατρικής εταιρείας ΙΦΙΚΛΗΣ Α.Ε. Περαιτέρω διαθέτει τις κατάλληλες θεωρητικές 
γνώσεις, μακρά και αξιόλογη επαγγελματική εμπειρία στον τεχνικό κλάδο και έχει 
θητεύσει σε διοικητικές θέσεις ευθύνης, έχει άριστη φήμη, δεν συντρέχει σύγκρουση 
συμφερόντων στο πρόσωπό του σε σχέση με τα συμφέροντα της Εταιρείας, και 
διαθέτει χρόνο ενασχόλησης με τις εταιρικές υποθέσεις.  

Αλέξιος Πιλάβιος 

Ο κ. Αλέξιος Πιλάβιος αποτελεί μια από τις πλέον εξέχουσες προσωπικότητες του 
ελληνικού χρηματοπιστωτικού συστήματος με την εμπειρία του να εκτείνεται σε ένα 
ευρύτατο φάσμα τομέων όπως οι τράπεζες, οι κεφαλαιαγορές και η διαχείριση 
επενδύσεων. 

Διαθέτει πολυετή και επιτυχημένη διαδρομή σε θέσεις ευθύνης, έχοντας διατελέσει 
μεταξύ άλλων Πρόεδρος της ΕΠΙΤΡΟΠΗΣ ΚΕΦΑΛΑΙΑΓΟΡΑΣ, Γενικός Διευθυντής 
WEALTH MANAGEMENT της ALPHA BANK καθώς και Πρόεδρος της ΈΝΩΣΗΣ 
ΘΕΣΜΙΚΩΝ ΕΠΕΝΔΥΤΩΝ. 

Στη διάρκεια της τελευταίας δεκαετίας συμμετείχε και συμμετέχει ως μη εκτελεστικό 
μέλος στα διοικητικά συμβούλια εισηγμένων αλλά και μη εισηγμένων εταιρειών όπως 
η ALPHA ASSET MANAGEMENT ΑΕΔΑΚ (Πρόεδρος), η ABC FACTORS AE 
(Αντιπρόεδρος), η ΕΛΛΗΝΙΚΑ ΧΡΗΜΑΤΙΣΤΗΡΙΑ ΑΕ, η ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗΣ 
ΣΥΝΑΛΛΑΓΩΝ ΧΡΗΜΑΤΙΣΤΗΡΙΟΥ ΑΘΗΝΩΝ ΑΕ, η ΕΛΛΗΝΙΚΟ ΚΕΝΤΡΙΚΟ 
ΑΠΟΘΕΤΗΡΙΟ ΑΕ, η METLEN ΑΕ, η ΠΛΑΙΣΙΟ COMPUTERS ΑΕΒΕ, η TRADE 
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ESTATES ΑΕΕΑΠ (Ανώνυμη Εταιρεία Επενδύσεων σε Ακίνητη Περιουσία) και η Β.Σ. 
ΚΑΡΟΥΛΙΑΣ ΑΒΕΕ. 

Συνεπώς διαθέτει τις κατάλληλες θεωρητικές γνώσεις, μακρά και αξιόλογη 
επαγγελματική εμπειρία και έχει θητεύσει σε διοικητικές θέσεις ευθύνης, έχει άριστη 
φήμη, δεν συντρέχει σύγκρουση συμφερόντων στο πρόσωπό του σε σχέση με τα 
συμφέροντα της Εταιρείας, και διαθέτει χρόνο ενασχόλησης με τις εταιρικές 
υποθέσεις. Περαιτέρω, η συμμετοχή του στο Συμβούλιο αναμένεται να συμβάλει 
σημαντικά στην περαιτέρω ανάπτυξη της Εταιρείας, ενισχύοντας παράλληλα το 
κύρος, τη διαφάνεια και την αξιοπιστία της απέναντι στους μετόχους, την επενδυτική 
κοινότητα και το ευρύτερο επιχειρηματικό περιβάλλον. 

Ανδρονίκη Ιωαννίδου 

Η κα Ανδρονίκη Ιωαννίδου είναι διπλωματούχος του Ε.Μ.Π, Τμήμα Αρχιτεκτόνων 
Μηχανικών. Ασκεί το επάγγελμα του Αρχιτέκτονα Μηχανικού από το 1991 μέχρι 
σήμερα, με κύρια απασχόληση την εκπόνηση αρχιτεκτονικών μελετών καθώς και την 
επίβλεψη – αυτεπιστασία κατασκευών κτιριακών ιδιωτικών έργων. Η κα Ιωαννίδου 
είναι μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου της Εταιρείας από τον Ιούνιο 2009. 

Επομένως η συμμετοχή της κας Ιωαννίδου στη διοίκηση της Εταιρείας από το 2009,  
η κατάλληλη θεωρητική εκπαίδευση και η επαγγελματική ενασχόλησή της στον 
τεχνικό χώρο, τεκμηριώνει την επαρκή γνώση της στους τομείς που δραστηριοποιείται 
η Εταιρεία. Επίσης δεν συντρέχει σύγκρουση συμφερόντων στο πρόσωπό της, έχει 
άριστη φήμη και διαθέτει χρόνο για τα εταιρικά θέματα.   

Μαρία Τσιομπάνου 

Η κα Μαρία Τσιομπάνου είναι Διπλωματούχος Μηχανολόγος Μηχανικός του 
Αριστοτελείου Πανεπιστημίου Θεσσαλονίκης, κάτοχος μεταπτυχιακών τίτλων στη 
Διοίκηση Επιχειρήσεων (MBA) και στη Στρατηγική Διοίκηση από αναγνωρισμένα 
ιδρύματα του Ηνωμένου Βασιλείου. Διαθέτει πολυετή και ουσιαστική εμπειρία στον 
τομέα των δημοσίων έργων, ως εργολήπτης με πτυχίο ΜΕΚ Δ’ στην κατηγορία 
Ηλεκτρομηχανολογικών Έργων, καθώς και ως ιδρυτικό στέλεχος και διαχειρίστρια 
τεχνικής εταιρείας με συνεχή δραστηριότητα από το 2004 έως σήμερα.  

Παράλληλα, έχει αναπτύξει σημαντική θεσμική παρουσία στον κλάδο, έχοντας 
διατελέσει σε καίριες θέσεις εκπροσώπησης και διοίκησης, μεταξύ άλλων ως 
Πρόεδρος της Πανελλήνιας Ένωσης Συνδέσμων Εργοληπτών Δημοσίων Έργων 
(ΠΕΣΕΔΕ), μέλος της Κεντρικής Αντιπροσωπείας του Τεχνικού Επιμελητηρίου 
Ελλάδος (ΤΕΕ), καθώς και μέλος Διοικητικών Συμβουλίων φορέων του κλάδου, 
συμβάλλοντας ενεργά στη διαμόρφωση πολιτικών και θέσεων για την ανάπτυξη των 
τεχνικών έργων στην Ελλάδα.  
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Η κα Τσιομπάνου εντάχθηκε στο δυναμικό της ΕΚΤΕΡ Α.Ε. τον Δεκέμβριο του 2025, 
με βασική αποστολή την οργανωμένη ανάπτυξη και ενίσχυση της παρουσίας της 
εταιρείας στη Βόρεια Ελλάδα, μέσω της σκοπούμενης δημιουργίας και λειτουργίας 
παραρτήματος με έδρα τη Θεσσαλονίκη.  

Η πολυετής τεχνική και διοικητική της εμπειρία, σε συνδυασμό με τη βαθιά γνώση του 
θεσμικού πλαισίου και των φορέων του κλάδου, αναμένεται να συμβάλουν ουσιαστικά 
στην περαιτέρω ενίσχυση της επιχειρησιακής ανάπτυξης και της στρατηγικής θέσης 
της ΕΚΤΕΡ Α.Ε. στην ελληνική αγορά. 

Γεώργιος Γουκός 

Ο κ. Γεώργιος Γουκός είναι Διπλωματούχος Ηλεκτρολόγος Μηχανικός της 
Πολυτεχνικής Σχολής του Πανεπιστημίου Πατρών και κάτοχος εργοληπτικού πτυχίου 
Μ.Ε.Κ. Δ’ τάξης στην κατηγορία Ηλεκτρομηχανολογικών έργων, καθώς και πτυχίων 
στις κατηγορίες Υδραυλικών υπό Πίεση, Ενεργειακών και Βιομηχανικών έργων.  

Διαθέτει πολυετή εμπειρία άνω των 25 ετών στην κατασκευή σύνθετων δημόσιων και 
ιδιωτικών έργων μεγάλης κλίμακας, έχοντας συμμετάσχει στην υλοποίηση 
σημαντικών νοσοκομειακών, πανεπιστημιακών, αεροδρομίων και ενεργειακών έργων 
σε ολόκληρη τη χώρα.  

Έχει διατελέσει σε επιτελικές και τεχνικές θέσεις σε μεγάλες τεχνικές εταιρείες και 
έχει συμβάλει στην εκτέλεση έργων υψηλών τεχνικών απαιτήσεων και 
προϋπολογισμού. Η συμμετοχή του κ. Γουκού αναμένεται να συμβάλλει σημαντικά 
στην περαιτέρω ανάπτυξη της Εταιρείας και στην ενίσχυση της παρουσίας της στην 
Κεντρική και Νότια Ελλάδα καθώς και στη νησιωτική χώρα. 

Επίσης δεν συντρέχει σύγκρουση συμφερόντων στο πρόσωπό του, έχει άριστη φήμη 
και διαθέτει χρόνο για τα εταιρικά θέματα. 

Γεώργιος Πλιάτσικας 

Ο κ. Γ. Πλιάτσικας, είναι απόφοιτος του Τμήματος Πολιτικών και Οικονομικών 
Επιστημών (Π.Ο.Ε.) της Νομικής Σχολής του Πανεπιστημίου Αθηνών. Από το 1988 
εντάχθηκε στο δυναμικό του λογιστηρίου της κατασκευαστικής Εταιρείας ΑΕΓΕΚ ΑΕ, 
πρώτα με την ιδιότητα του Βοηθού λογιστή, από το 1990 ως Λογιστής και από το 1994 
έως το 2008 ως Διευθυντής Λογιστηρίου στην εν λόγω εταιρεία καθώς και σε όλες τις 
θυγατρικές της. Κατά το διάστημα 1990-1995 διατηρούσε και ιδιωτικό Λογιστικό – 
Φοροτεχνικό Γραφείο. Από το 2009- 2017 είναι Δ/ντής οικονομικών και διοικητικών 
υπηρεσιών στην εταιρεία ΗΛΕΚΤΩΡ ΑΕ.  

Είναι μέλος του Οικονομικού Επιμελητηρίου της Ελλάδος από το 01.04.1995 και 
κάτοχος άδειας ασκήσεως επαγγέλματος Λογιστή Α’ Τάξης (Α.Μ.Ο.Ε. 31118) από 
28.08.2001.  
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Παράλληλα, ως κάτοχος άδειας επαγγέλματος Λογιστή Φοροτεχνικού Α΄ τάξεως του 
ν. 2515/1997, την περίοδο 2002 – 2010 ασκούσε καθήκοντα τακτικού ελεγκτή των 
οικονομικών καταστάσεων σε μεγάλο αριθμό ανωνύμων εταιρειών, σύμφωνα με τις 
διατάξεις του άρθρου 36α Κ.Ν. 2190/1920 (πχ. εταιρεία “ΞΕΝΟΔΟΧΕΙΑΚΑΙ- 
ΤΟΥΡΙΣΤΙΚΑΙ- ΤΕΧΝΙΚΑΙ & ΕΜΠΟΡΙΚΑΙ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΕΙΣ ΞΕΝΟΔΟΧΕΙΑ ΑΘΗΝΩΝ Α.Ε.” 
για τη χρήση 2003, εταιρεία “ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΥΦΑΝΤΟΥΡΓΙΚΗ & ΚΤΗΜΑΤΙΚΗ 
ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΣΥΜΒΟΥΛΩΝ ΕΠΕΝΔΥΣΕΩΝ ΜΑΤΘΑΙΟΣ & ΜΑΙΡΗ ΠΑΠΑΖΟΓΛΟΥ Α.Ε.” για 
τη χρήση 2004 κα). 

Επίσης είναι μέλος του Δ.Σ. της Εταιρείας από το 2017. 

Κατά συνέπεια, η συμμετοχή του κ. Πλιάτσικα στο Διοικητικό Συμβούλιο της 
Εταιρείας και στην Επιτροπή Ελέγχου από το 2017, αλλά και η μακρά πρακτική και 
επαγγελματική εμπειρία του από προηγούμενες δραστηριότητες σε τεχνικές 
εταιρείες, όσο και οι θεωρητικές γνώσεις του και η ελεγκτική εμπειρία του, του 
παρέχουν επαρκή γνώση στον τομέα που δραστηριοποιείται η Εταιρεία. Επίσης έχει 
θητεύσει σε διευθυντικές θέσεις, δεν συντρέχει σύγκρουση συμφερόντων στο 
πρόσωπό του, έχει άριστη φήμη και διαθέτει επαρκή χρόνο για την Εταιρεία. 

ΙΙ.2. Ειδικότερα ως προς την ατομική καταλληλότητα των προτεινόμενων προς 
εκλογή ανεξάρτητων μη εκτελεστικών μελών του Συμβουλίου, ισχύουν τα εξής: 

Βασιλική Κρόκου 

Η κα Βασιλική Κρόκου είναι απόφοιτος της Α.Σ.Ο.Ε.Ε. και κατέχει άδεια Λογιστή 
Φοροτεχνικού Α’ Τάξης. Έχει πολύχρονη εμπειρία (από το έτος 1980) άσκησης του 
επαγγέλματος της Λογίστριας σε διάφορες ανώνυμες εμπορικές και τεχνικές 
εταιρείες. Το διάστημα 1997 έως και 2010 ασκούσε παράλληλα το επάγγελμα και ως 
ελεύθερος επαγγελματίας στις εταιρείες «ΔΙΕΘΝΗΣ ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΚΗ ΕΠΕ», 
«ΑΝΕΛΙΞΗ ΑΕ» και «Γ. ΝΑΤΣΙΚΑΣ & ΣΙΑ ΕΕ». Από το 2002 έως το 2012 διετέλεσε  
Προϊσταμένη Λογιστηρίου της Κοινοπραξίας ΑΕΓΕΚ ΚΑΤΑΣΚΕΥΑΣΤΙΚΗ ΑΕ – 
ΒΙΟΤΕΡ ΑΕ – ΑΚΤΩΡ ΑΤΕ – ΕΚΤΕΡ ΑΕ που εκτέλεσε το έργο «Νέο Στρατιωτικό 
Νοσοκομείο Θεσσαλονίκης (424 ΓΣΝΘ)», προϋπολογισμού περίπου 164.000.000,00. 
Έχει συμμετάσχει σε πλήθος εκπαιδευτικών σεμιναρίων επιμόρφωσης σε λογιστικά 
θέματα και ΔΠΧΠ. 

Επίσης είναι μέλος του Δ.Σ. της Εταιρείας από το 2021. 

Κατά συνέπεια η κα Κρόκου έχει θητεύσει σε υπεύθυνες διευθυντικές θέσεις στο χώρο 
των τεχνικών εταιρειών και έτσι έχει πρακτική και επαγγελματική εμπειρία από 
προηγούμενες δραστηριότητες όσο και τις θεωρητικές γνώσεις που έχουν αποκτηθεί 
στο πλαίσιο εκπαίδευσης και κατάρτισης στον τομέα στον οποίο δραστηριοποιείται η 
Εταιρεία, ενώ έχει ήδη θητεύσει στο Διοικητικό Συμβούλιο της Εταιρείας. Επίσης δεν 
συντρέχει σύγκρουση συμφερόντων στο πρόσωπο της, έχει άριστη φήμη και διαθέτει 
επαρκή χρόνο για την Εταιρεία. 
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Κωνσταντίνος Κρασσάς 

Ο κ. Κωνσταντίνος Κρασσάς είναι πτυχιούχος του Γεωπονικού Πανεπιστημίου 
Αθηνών, με μεταπτυχιακές σπουδές στον τομέα της οργάνωσης και διοίκησης 
επιχειρήσεων (με ειδίκευση στον τομέα των τροφίμων και της γεωργίας) και με 
συμμετοχές σε πλήθος εκπαιδευτικών σεμιναρίων. Από το 2014 είναι στέλεχος 
(υπεύθυνος Product Manager) στην εταιρεία HELLAGRO A.E., η οποία 
δραστηριοποιείται στους τομείς της εμπορίας υλικών βιομηχανικής συσκευασίας, 
συσκευασίας τροφίμων και προϊόντων αγροτικών εφαρμογών. Ο κ. Κρασσάς 
ειδικεύεται σε θέματα στρατηγικού σχεδιασμού (βελτίωση μεριδίου αγοράς 
εμπορικών εταιρειών, βελτίωση διαδικασιών για τη μείωση κόστους λειτουργίας των 
εταιρειών,  κλπ).  

Επίσης είναι μέλος του Δ.Σ. της Εταιρείας από το 2021. 

Κατά συνέπεια, η θητεία του κ. Κρασσά στο Διοικητικό Συμβούλιο της Εταιρείας σε 
συνδυασμό με την ενασχόλησή του με γενικότερα θέματα οργάνωσης, διοίκησης και 
στρατηγικού σχεδιασμού επιχειρήσεων, η πρακτική και επαγγελματική εμπειρία από 
προηγούμενες δραστηριότητες και η θητεία του σε θέσεις ευθύνης, του παρέχουν 
επαρκείς γνώσεις στον τομέα στον οποίο δραστηριοποιείται η Εταιρεία. Επίσης δεν 
συντρέχει σύγκρουση συμφερόντων στο πρόσωπο του, έχει άριστη φήμη και διαθέτει 
επαρκή χρόνο για την Εταιρεία. 

Ιωάννης Τσιτσιλώνης 

Ο κ. Τσιτσιλώνης είναι πτυχιούχος του Οικονομικού Τμήματος του Εθνικού και 
Καποδιστριακού Πανεπιστημίου Αθηνών και διαθέτει πολυετή και ιδιαίτερα 
σημαντική εμπειρία στον τομέα της οικονομικής διοίκησης και της διαχείρισης 
εισηγμένων εταιρειών . 

Κατά την επαγγελματική του πορεία, έχει διατελέσει για σειρά ετών Οικονομικός 
Διευθυντής και Εκτελεστικό Μέλος Διοικητικού Συμβουλίου σε εταιρείες του Ομίλου 
ΑΕΓΕΚ (μεταξύ των οποίων οι εισηγμένες Ευκλείδης ΑΤΕ και ΑΕΓΕΚ), με 
αρμοδιότητες που περιλάμβαναν τη συνολική εποπτεία των οικονομικών λειτουργιών, 
την εκπροσώπηση των εταιρειών ενώπιον χρηματιστηριακών και ελεγκτικών αρχών, 
καθώς και τη διοικητική και νομική εκπροσώπησή τους . 

Επιπλέον, διαθέτει εκτενή εμπειρία σε θέματα οικονομικής διαχείρισης, στρατηγικού 
σχεδιασμού, εταιρικής διακυβέρνησης και εσωτερικού ελέγχου, καθώς και 
αποδεδειγμένη ικανότητα οργάνωσης και διοίκησης σύνθετων εταιρικών δομών . 

Η μακρά του θητεία σε θέσεις ευθύνης σε εισηγμένες εταιρείες και η βαθιά γνώση του 
θεσμικού και κανονιστικού πλαισίου, σε συνδυασμό με την ανεξαρτησία κρίσης και το 
κύρος του, τον καθιστούν ιδιαιτέρως κατάλληλο για την ενίσχυση της λειτουργίας του 
Διοικητικού Συμβουλίου και της Επιτροπής Ελέγχου της Εταιρείας. 
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Φωτεινή Μπουσίου 

Η κα Φωτεινή Μπουσίου είναι πτυχιούχος Μηχανικός Έργων Υποδομής και κάτοχος 
εργοληπτικού πτυχίου Μ.Ε.Κ. Δ’ τάξης σε όλες τις βασικές κατηγορίες έργων. Από το 
1999 δραστηριοποιείται στον τεχνικό κλάδο μέσω των τεχνικών εταιρειών ΜΕΛΚΑΤ 
Ε.Ε. και ΜΕΛΚΑΤ Ο.Ε., με αντικείμενο την κατασκευή δημοσίων και ιδιωτικών έργων. 
Σήμερα είναι Πρόεδρος της εταιρείας ΤΕΧΝΙΚΗ ΜΕΛΚΑΤ Α.Τ.Ε. και διαθέτει 3ης 
τάξης πτυχίο σε όλες τις βασικές κατηγορίες έργων.  

Διαθέτει σημαντική διοικητική, οργανωτική και επιχειρησιακή εμπειρία στον 
κατασκευαστικό κλάδο, καθώς και ενεργή και πολυετή θεσμική παρουσία στα 
συλλογικά όργανα εκπροσώπησης των εργοληπτικών επιχειρήσεων. Είναι μέλος της 
Εκτελεστικής Επιτροπής και του Διοικητικού Συμβουλίου της ΠΕΣΕΔΕ, εκπρόσωπος 
στο Τεχνικό Συμβούλιο της Περιφέρειας Δυτικής Ελλάδας και επί σειρά ετών 
Γραμματέας του ΣΠΕΔΕ Πάτρας.  

Η εμπειρία της σε ζητήματα διοίκησης, θεσμικής εκπροσώπησης, αξιολόγησης 
επαγγελματικών θεμάτων και λειτουργίας συλλογικών οργάνων θα ενισχύσει 
ουσιαστικά το σύστημα εταιρικής διακυβέρνησης της Εταιρείας. 

Επιπλέον ως προς τα άτομα που προτείνεται να εκλεγούν ως ανεξάρτητα μη 
εκτελεστικά μέλη του Συμβουλίου, πληρούται το κριτήριο της ανεξαρτησίας κατά την 
έννοια των διατάξεων του άρθρου 9 ν. 4706/2020, ήτοι: 

(Α) κανένα εκ των ως άνω ανεξάρτητων μη εκτελεστικών μελών του Συμβουλίου κατά 
τον ορισμό του δεν κατέχει άμεσα ή έμμεσα ποσοστό δικαιωμάτων ψήφου μεγαλύτερο 
του μηδέν κόμμα πέντε τοις εκατό (0,5%) του μετοχικού κεφαλαίου της Εταιρείας και 
είναι απαλλαγμένα από οικονομικές, επιχειρηματικές, οικογενειακές ή άλλου είδους 
σχέσεις εξάρτησης, οι οποίες μπορούν να επηρεάσουν τις αποφάσεις τους και την 
ανεξάρτητη και αντικειμενική κρίση τους. 

(Β) κανένα εκ των ως άνω ανεξάρτητων μη εκτελεστικών μελών του Συμβουλίου δεν 
έχει σχέση εξάρτησης από την Εταιρεία, ως τέτοια θεωρούμενη ιδίως (Βα) όταν το 
μέλος λαμβάνει οποιαδήποτε σημαντική αμοιβή ή παροχή από την Εταιρεία, ή από 
συνδεδεμένη με αυτήν εταιρεία, ή συμμετέχει σε σύστημα δικαιωμάτων προαίρεσης 
για την αγορά μετοχών ή σε οποιοδήποτε άλλο σύστημα αμοιβής ή παροχών 
συνδεόμενο με την απόδοση, πλην της αμοιβής για τη συμμετοχή του στο Διοικητικό 
Συμβούλιο ή σε επιτροπές του, καθώς και στην είσπραξη πάγιων παροχών στο πλαίσιο 
συνταξιοδοτικού συστήματος, συμπεριλαμβανόμενων των ετεροχρονισμένων 
παροχών, για προηγούμενες υπηρεσίες προς την Εταιρεία. Τα κριτήρια βάσει των 
οποίων ορίζεται η έννοια της σημαντικής αμοιβής ή παροχής καθορίζονται στην 
πολιτική αποδοχών της Εταιρείας, (Ββ) όταν το μέλος ή πρόσωπο, που έχει στενούς 
δεσμούς με το μέλος, διατηρεί ή διατηρούσε επιχειρηματική σχέση κατά τα τελευταία 
τρία (3) οικονομικά έτη πριν από το διορισμό του με: (α) την Εταιρεία ή (β) 
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συνδεδεμένο με την Εταιρεία πρόσωπο ή (γ) μέτοχο που κατέχει άμεσα ή έμμεσα 
ποσοστό συμμετοχής ίσο ή μεγαλύτερο του δέκα τοις εκατό (10%) του μετοχικού 
κεφαλαίου της Εταιρείας κατά τα τελευταία τρία (3) οικονομικά έτη πριν από τον 
διορισμό του, ή συνδεδεμένης με αυτή εταιρείας, εφόσον η σχέση αυτή επηρεάζει ή 
μπορεί να επηρεάσει την επιχειρηματική δραστηριότητα είτε της Εταιρείας είτε του 
προσώπου της παρ. 1 του άρθρου 9 ν. 4706/2020 ή του προσώπου που έχει στενούς 
δεσμούς με αυτό. Τέτοια σχέση υφίσταται ιδίως, όταν το πρόσωπο είναι σημαντικός 
προμηθευτής ή σημαντικός πελάτης της Εταιρείας. 

(Γ) κανένα εκ των ως άνω ανεξάρτητων μη εκτελεστικών μελών του Συμβουλίου ή το 
πρόσωπο, που έχει στενούς δεσμούς με έκαστο μέλος: (Γα) δεν έχει διατελέσει μέλος 
του Διοικητικού Συμβουλίου της Εταιρείας ή συνδεδεμένης με αυτήν εταιρείας για 
περισσότερο από εννέα (9) οικονομικά έτη αθροιστικά κατά τον χρόνο εκλογής του, 
(Γβ) ούτε έχει διατελέσει διευθυντικό στέλεχος ούτε διατηρούσε σχέση εργασίας ή 
έργου ή υπηρεσιών ή έμμισθης εντολής με την Εταιρεία ή με συνδεδεμένη με αυτήν 
εταιρεία κατά το χρονικό διάστημα των τελευταίων τριών (3) οικονομικών ετών πριν 
από τον ορισμό του, (Γγ) ούτε έχει συγγένεια μέχρι δεύτερου βαθμού εξ αίματος ή εξ 
αγχιστείας, ή είναι σύζυγος ή σύντροφος που εξομοιώνεται με σύζυγο, μέλους του 
Διοικητικού Συμβουλίου ή ανώτατου διευθυντικού στελέχους ή μετόχου, με ποσοστό 
συμμετοχής ίσο ή ανώτερο από δέκα τοις εκατό (10%) του μετοχικού κεφαλαίου της 
Εταιρείας ή συνδεδεμένης με αυτήν εταιρείας, (Γδ) ούτε έχει διοριστεί από ορισμένο 
μέτοχο της Εταιρείας, σύμφωνα με το καταστατικό, όπως προβλέπεται στο άρθρο 79 
του ν. 4548/2018, (Γε) ούτε εκπροσωπεί μετόχους που κατέχουν άμεσα ή έμμεσα 
ποσοστό ίσο ή ανώτερο από πέντε τοις εκατό (5%) των δικαιωμάτων ψήφου στη 
γενική συνέλευση των μετόχων της Εταιρείας κατά τη διάρκεια της θητείας του, χωρίς 
γραπτές οδηγίες, (Γστ) ούτε έχει διενεργήσει υποχρεωτικό έλεγχο στην Εταιρεία ή σε 
συνδεδεμένη με αυτήν εταιρεία, είτε μέσω επιχείρησης είτε ο ίδιος είτε συγγενής του 
μέχρι δεύτερου βαθμού εξ αίματος ή εξ αγχιστείας είτε σύζυγος αυτού, κατά τα 
τελευταία τρία (3) οικονομικά έτη πριν από τον διορισμό του, (Γζ) ούτε είναι 
εκτελεστικό μέλος σε άλλη εταιρεία, στο Διοικητικό Συμβούλιο της οποίας συμμετέχει 
εκτελεστικό μέλος της Εταιρείας ως μη εκτελεστικό μέλος. 

ΙΙ.3. Ως προς τη συλλογική καταλληλότητα των προτεινόμενων μελών 

Το προτεινόμενο Συμβούλιο είναι κατάλληλο για την άσκηση των αρμοδιοτήτων του 
και η σύνθεσή του συμβάλλει στην αποτελεσματική εταιρική διοίκηση και στη 
διαχείριση των εταιρικών υποθέσεων προς όφελος της Εταιρείας και όλων των 
μετόχων της, διασφαλίζοντας την εφαρμογή της εταιρικής στρατηγικής και τη δίκαιη 
και ισότιμη μεταχείριση όλων των μετόχων και την ισορροπημένη λήψη αποφάσεων. 
Ειδικότερα τα προτεινόμενα μέλη έχουν ήδη συνεργαστεί αγαστά στο παρελθόν 
μεταξύ τους και, ως σύνολο, διαθέτουν επαρκείς γνώσεις και εμπειρία τουλάχιστον για 
τις σημαντικότερες λειτουργίες και δραστηριότητες της Εταιρείας, ώστε να έχουν τη 
δυνατότητα άσκησης εποπτείας είτε άμεσα είτε μέσω των Επιτροπών του Συμβουλίου. 
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Επίσης τα προτεινόμενα μέλη διακρίνονται για την ακεραιότητα, αντικειμενικότητα 
και τον επαγγελματισμό τους και όσον αφορά τα προτεινόμενα για ανεξάρτητα - μη 
εκτελεστικά μέλη Δ.Σ., πληρούν τα κριτήρια ανεξαρτησίας του άρθρου 9 ν. 
4706/2020. Τέλος, όλα τα μέλη είναι σε θέση να αφιερώνουν επαρκή χρόνο στην 
άσκηση των καθηκόντων τους 

(ΙΙΙ) Η θητεία του Διοικητικού Συμβουλίου 

Η θητεία του νέου Δ.Σ. είναι πενταετής, σύμφωνα με το άρθρο 9.1 του Καταστατικού 
της Εταιρείας, λήγουσα την 29.05.2031. 

Η Γενική Συνέλευση, κατόπιν νόμιμης ψηφοφορίας, με πλειοψηφία ………….. 
εκπροσωπούμενων μετοχών και ψήφων, με αρνητική ψήφο ……………….. 
εκπροσωπούμενων μετοχών και με αποχή ……………….. εκπροσωπούμενων μετοχών 
από την ψηφοφορία, ήτοι με πλειοψηφία ………………% των εκπροσωπούμενων 
μετοχών, εκλέγει τα ακόλουθα μέλη του Δ.Σ., ήτοι τους κ.κ. : 

........................................ 

Επίσης εκλέγει και ορίζει ως ανεξάρτητα μη εκτελεστικά μέλη του Δ.Σ. τους κ.κ.: 

......................................... 

ΘΕΜΑ 11 o :  Παροχή άδειας σύμφωνα με το άρθρο 98 του Ν. 4548/2018, ως 
ισχύει, σε μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου και διευθυντές της 
Εταιρείας να μετέχουν σε Διοικητικά Συμβούλια άλλων 
εταιρειών και να μετέχουν ως ομόρρυθμοι εταίροι ή ως μόνοι 
μέτοχοι ή εταίροι σε εταιρείες που επιδιώκουν όμοιους, 
συναφείς ή παρεμφερείς σκοπούς, με αυτούς της Εταιρείας. 

 

Απαιτούμενη απαρτία:    1/5 μετοχικού κεφαλαίου στην αρχική ΓΣ 

Οιοδήποτε τμήμα του μετοχικού κεφαλαίου 
παρευρίσκεται στην  επαναληπτική ΓΣ 

Πλειοψηφία: …………… Απόλυτη πλειοψηφία των εκπροσωπούμενων 
ψήφων 

Ο Πρόεδρος εισηγείται στη Γενική Συνέλευση την παροχή άδειας, σύμφωνα με το 
άρθρο 98 του Ν. 4548/2018, ως ισχύει, στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου και 
στους διευθυντές της Εταιρείας προκειμένου να μετέχουν σε Διοικητικά Συμβούλια 
άλλων εταιρειών και να μετέχουν ως ομόρρυθμοι εταίροι ή ως μόνοι μέτοχοι ή εταίροι 
σε εταιρείες που επιδιώκουν όμοιους, συναφείς ή παρεμφερείς σκοπούς με αυτούς της 
Εταιρείας, υπό την προϋπόθεση ότι οποιαδήποτε τέτοια συμμετοχή δεν επηρεάζει τη 
διάθεση επαρκούς χρόνου των μελών αυτών για την εκτέλεση των καθηκόντων τους, 
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σύμφωνα με την ισχύουσα Πολιτική Καταλληλότητας της Εταιρείας και είναι σύμφωνη 
με τους όρους και περιορισμούς που προβλέπονται στον Κώδικα Εταιρικής 
Διακυβέρνησης που έχει υιοθετήσει η Εταιρεία. 

Η Γενική Συνέλευση, κατόπιν νόμιμης ψηφοφορίας, με πλειοψηφία ………….. 
εκπροσωπούμενων μετοχών και ψήφων, με αρνητική ψήφο ……………….. 
εκπροσωπούμενων μετοχών και με αποχή ……………….. εκπροσωπούμενων μετοχών 
από την ψηφοφορία, ήτοι με πλειοψηφία ………………% των εκπροσωπούμενων 
μετοχών, παρέχει την άδεια σύμφωνα με το άρθρο 98 του Ν. 4548/2018, ως ισχύει στα 
μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου και στους διευθυντές της Εταιρείας να μετέχουν σε 
Διοικητικά Συμβούλια άλλων εταιρειών και να μετέχουν ως ομόρρυθμοι εταίροι σε 
εταιρείες που επιδιώκουν όμοιους, συναφείς ή παρεμφερείς σκοπούς, εφαρμοζόμενης 
όμως της διατάξεως της παραγράφου 1α του άρθρου 97 του Ν. 4548/2018 
(απαγόρευση επιδίωξης ιδίων συμφερόντων που αντιβαίνουν στα συμφέροντα της 
εταιρείας). 

ΘΕΜΑ 12 o:  Παροχή άδειας, σύμφωνα με το άρθρο 99 του Ν. 4548/2018, ως 
ισχύει, σε μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου και διευθυντές της 
εταιρείας ή σε ελεγχόμενες από τα ανωτέρω πρόσωπα εταιρείες 
για τη σύναψη συμβάσεων με την Εταιρεία. 

 

Απαιτούμενη απαρτία:    1/5 μετοχικού κεφαλαίου στην αρχική ΓΣ 

Οιοδήποτε τμήμα του μετοχικού κεφαλαίου 
παρευρίσκεται στην  επαναληπτική ΓΣ 

Πλειοψηφία: …………… Απόλυτη πλειοψηφία των εκπροσωπούμενων 
ψήφων 

Ο Πρόεδρος προτείνει στη Γενική Συνέλευση να εγκρίνει την παροχή άδειας, σύμφωνα 
με το άρθρο 99 του Ν. 4548/2018, ως ισχύει στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου και 
στους διευθυντές της εταιρείας ή σε ελεγχόμενες από τα ανωτέρω πρόσωπα εταιρείες 
για τη σύναψη συμβάσεων παροχής υπηρεσιών προς την Εταιρεία . 

Η Γενική Συνέλευση, κατόπιν νόμιμης ψηφοφορίας, με πλειοψηφία ………….. 
εκπροσωπούμενων μετοχών και ψήφων, με αρνητική ψήφο ……………….. 
εκπροσωπούμενων μετοχών και με αποχή ……………….. εκπροσωπούμενων μετοχών 
από την ψηφοφορία, ήτοι με πλειοψηφία ………………% των εκπροσωπούμενων 
μετοχών, εγκρίνει την παροχή άδειας, σύμφωνα με το άρθρο 99 του Ν. 4548/2018, ως 
ισχύει στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου και στους διευθυντές της εταιρείας ή σε 
ελεγχόμενες από τα ανωτέρω πρόσωπα  εταιρείες για τη σύναψη συμβάσεων παροχής 
υπηρεσιών προς την Εταιρεία. 



 
 

 

 +302103259700  Nikis 15, Athens, 105 57  www.ekter.gr 
 

C.E.C.R: 285201000 | VAT: EL094040882 

ΘΕΜΑ 13 o:  Προσδιορισμός του είδους, της σύνθεσης, του αριθμού των 
μελών και της θητείας της Επιτροπής Ελέγχου, και εκλογής νέας 
Επιτροπής Ελέγχου, σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 44 
του ν. 4449/2017, όπως ισχύει 

 

Απαιτούμενη απαρτία:    1/5 μετοχικού κεφαλαίου στην αρχική ΓΣ 

Οιοδήποτε τμήμα του μετοχικού κεφαλαίου 
παρευρίσκεται στην  επαναληπτική ΓΣ 

Πλειοψηφία: …………… Απόλυτη πλειοψηφία των εκπροσωπούμενων 
ψήφων 

Ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου εισηγείται στη Γενική Συνέλευση την εκλογή 
νέας τριμελούς Επιτροπής Ελέγχου σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 44 του ν. 
4449/2017, όπως τροποποιήθηκε και ισχύει, καθώς και του ισχύοντος Κανονισμού 
Λειτουργίας της Επιτροπής Ελέγχου, η οποία θα είναι επιτροπή του Διοικητικού 
Συμβουλίου, αποτελούμενη από δύο (2) ανεξάρτητα μη εκτελεστικά μέλη του, κατά 
την έννοια των διατάξεων του άρθρου 9 του ν. 4706/2020, και από ένα (1) μη 
εκτελεστικό μέλος του.  

Επιπρόσθετα, προτείνει στη Γενική Συνέλευση η θητεία της νέας Επιτροπής Ελέγχου 
να συμπίπτει με τη θητεία του νέου Διοικητικού Συμβουλίου της Εταιρείας, ήτοι να 
είναι πενταετής, παρατεινόμενη αυτόματα μέχρι τη λήξη της προθεσμίας, εντός της 
οποίας πρέπει να συνέλθει η αμέσως επόμενη Τακτική Γενική Συνέλευση μετά τη λήξη 
της θητείας του και μέχρι τη λήψη της σχετικής απόφασης.  

Τα μέλη της Επιτροπής Ελέγχου θα οριστούν από το Διοικητικό Συμβούλιο σε επόμενη 
συνεδρίασή του, δεδομένου ότι η εν λόγω Επιτροπή αποτελεί επιτροπή του, σύμφωνα 
με τα οριζόμενα στο άρθρο 44 παρ. 1γ) του ν. 4449/2017. Τα μέλη της Επιτροπής 
Ελέγχου που θα οριστούν από το Διοικητικό Συμβούλιο θα διαθέτουν επαρκή γνώση 
του τομέα των τεχνικών έργων και ένα τουλάχιστον μέλος της Επιτροπής, το οποίο 
είναι και ανεξάρτητο από την Εταιρεία θα διαθέτει αποδεδειγμένα επαρκή γνώση 
στην ελεγκτική ή λογιστική, σύμφωνα με τα οριζόμενα στην παρ. 1ζ) του αρ. 44 του ν. 
4449/2017. 

Η Γενική Συνέλευση, κατόπιν νόμιμης ψηφοφορίας, με πλειοψηφία ………….. 
εκπροσωπούμενων μετοχών και ψήφων, με αρνητική ψήφο ……………….. 
εκπροσωπούμενων μετοχών και με αποχή ……………….. εκπροσωπούμενων μετοχών 
από την ψηφοφορία, ήτοι με πλειοψηφία ………………% των εκπροσωπούμενων 
μετοχών, εγκρίνει τη σύσταση Επιτροπής Ελέγχου της Εταιρείας, με πενταετή θητεία, 
ίση με τη θητεία του εκάστοτε Διοικητικού Συμβουλίου, η οποία να αποτελείται 
αποκλειστικά από μέλη του Συμβουλίου και συγκεκριμένα (α) από δύο (2) ανεξάρτητα 
μη εκτελεστικά μέλη του Συμβουλίου, τα οποία να πληρούν τις προϋποθέσεις 
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ανεξαρτησίας του άρθρου  9 του ν. 4706/2020, και (β) από ένα (1) μη εκτελεστικό 
μέλος του Συμβουλίου, ενώ (γ) ο Πρόεδρος της Επιτροπής Ελέγχου να ορίζεται από τα 
μέλη της που πληρούν τα κριτήρια του άρθρου 44 παρ. 1 ε) του ν. 4706/2020. Τα μέλη 
της Επιτροπής θα ορισθούν από το Διοικητικό Συμβούλιο δεδομένου ότι η εν λόγω 
Επιτροπή αποτελεί επιτροπή του, σύμφωνα με τα οριζόμενα στο άρθρο 44 παρ. 1γ) 
του ν. 4449/2017. 

 

ΘΕΜΑ 14o:  Εκλογή Ελεγκτικής Εταιρείας για τη χρήση 2026 και 
καθορισμός αμοιβής της. 

 
Απαιτούμενη απαρτία:    1/5 μετοχικού κεφαλαίου στην αρχική Γ.Σ. 

Οιοδήποτε τμήμα του μετοχικού κεφαλαίου 
παρευρίσκεται στην  επαναληπτική Γ.Σ. 

Πλειοψηφία: …………… Απόλυτη πλειοψηφία των εκπροσωπούμενων 
ψήφων 

 
Κατόπιν εισήγησης της αρμόδιας Επιτροπής Ελέγχου της Εταιρείας, ο Πρόεδρος 
προτείνει να ανατεθεί ο έλεγχος της χρήσης από 01.01.2026 έως 31.12.2026 στην 
ανώνυμη ελεγκτική εταιρία ……………………………, η οποία εδρεύει στην Αθήνα 
(…………………………..), με ΑΜ ΣΟΕΛ ………….. και να οριστούν ο τακτικός και ο 
αναπληρωματικός ελεγκτής από την εν λόγω εταιρεία. 

Περαιτέρω προτείνει να χορηγηθεί εξουσιοδότηση στο Διοικητικό Συμβούλιο 
προκειμένου να προβεί σε οριστική συμφωνία με την Ελεγκτική Εταιρεία σχετικά με 
την αμοιβή της για τον ανατεθησόμενο σε αυτήν έλεγχο της τρέχουσας εταιρικής 
χρήσης, καθώς επίσης και να αποστείλει την έγγραφη ειδοποίηση – εντολή στην 
εκλεχθησόμενη ελεγκτική εταιρεία εντός πέντε (5) ημερών από την ημερομηνία της 
εκλογής της. 

Η Γενική Συνέλευση, κατόπιν νόμιμης ψηφοφορίας, με πλειοψηφία ………….. 
εκπροσωπούμενων μετοχών και ψήφων, με αρνητική ψήφο ……………….. 
εκπροσωπούμενων μετοχών και με αποχή ……………….. εκπροσωπούμενων μετοχών 
από την ψηφοφορία, ήτοι με πλειοψηφία ………………% των εκπροσωπούμενων 
μετοχών, εγκρίνει να ανατεθεί ο έλεγχος της χρήσης από 01.01.2026 έως 31.12.2026 
στην ανώνυμη ελεγκτική εταιρία ………………., η οποία εδρεύει στην Αθήνα 
(………………………………….), με ΑΜ ΣΟΕΛ ……, και να οριστούν ο τακτικός και ο 
αναπληρωματικός ελεγκτής από την εν λόγω εταιρεία. Η αμοιβή της ελεγκτικής 
εταιρίας θα καθορισθεί από το Δ.Σ. 
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ΘΕΜΑ 15o: Διάφορες ανακοινώσεις 

Θα γίνουν ανακοινώσεις εταιρικού ενδιαφέροντος, εφόσον υπάρχουν σχετικά 
γεγονότα προς αναφορά. 

 

Μάιος 2026 
ΤΟ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ  
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